吴忠金积工业园区
2015年政府信息公开工作年度报告
根据《中华人民共和国政府信息公开条例》（以下简称《条例》），特向社会公布吴忠金积工业园区2015年政府信息公开年度报告。本报告由概述、主动公开政府信息情况、依申请公开政府信息和不予公开政府信息情况、政府信息公开的收费及减免情况、因政府信息公开申请行政复议、提起行政诉讼的情况、政府信息公开存在的主要问题及改进工作措施等方面组成。本报告所列数据的统计期限自2015年1月1日起至2015年12月31日止。
一、概述
2015年，吴忠金积工业园区坚持以科学发展观为指导，以创新、协调、绿色、开放、共享为发展理念，以保障园区企业的知情权、提高政府工作的透明度、促进依法行政为目的，积极推进政府信息公开的各项工作。为抓好政府信息公开工作，明确分管领导及具体负责人，由园区管委会综合部负责日常工作，形成了由园区主要领导负总责、分管领导具体负责、相关部（室）各司其职的工作格局。同时，结合实际情况，建立健全工作机制，规范了政府信息公开的流程和审核，保证了政府信息发布及时、准确、规范、完整。
二、主动公开政府信息情况

吴忠金积工业园区将属于主动公开范围的政府信息分为机构职能、法律法规及文件、领导班子、内设机构等10项，向社会主动公开政府信息。充实了吴忠金积工业园区门户网站（http://www. jjgyyq.wuzhong.gov.cn）内容，将机构概况、工作动态、办事指南、投诉举报、工作动态、公告公示、政策法规等内容分别予以公开。
三、依申请公开政府信息和不予公开政府信息情况

2015年未收到园区企业的政府信息公开申请。不予公开的政府信息主要包括涉及工作秘密、敏感类信息及其它不宜公开的信息。
四、政府信息公开的收费及减免情况

2015年园区没有对政府信息公开申请收取任何费用。

五、因政府信息公开申请行政复议、提起行政诉讼的情况
2015年没有发生因政府信息公开工作引发举报、投诉、申请行政复议或提起行政诉讼的情况。

六、政府信息公开工作存在主要问题及改进措施

2015年，吴忠金积工业园区政府信息公开工作虽然取得了初步的成绩，但由于开展这项工作时间不长，还存在着一些问题和不足：一是主动公开的意识有待进一步加强，存在信息发布总量不够多、部分信息发布不够及时等问题；二是政府信息公开工作的制度规范和监督保障机制尚不够健全。

2016年，吴忠金积工业园区将政府信息公开作为依法行政、改进服务、密切联系园区企业的重要手段和途径，不断完善政府信息公开各项工作。一是强化信息主动公开。坚持以公开为原则，以不公开为例外，进一步梳理信息公开内容，着力做好信息主动公开工作。二是提高信息公开工作质量。修改完善信息公开指南，调整优化信息公开目录，突出信息公开重点，提高信息公开的时效性和针对性。三是进一步办好园区门户网站，提高公众的认知度和认可度。

吴忠金积工业园区管委会
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